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UCHWAŁA NR XXXVI/182/2026 
RADY GMINY BRALIN 

z dnia 16 czerwca 2026 r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Bralin 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. 
poz. 662), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 2-4 i art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), w związku z § 3 pkt 1, § 6 i § 7 rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. 
poz. 1638, ze zm.), Rada Gminy Bralin uchwala, co następuje: 

§ 1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie Wójta Gminy Bralin w następującej wysokości: 

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokości: 10 770,00 zł 

2) dodatek funkcyjny w wysokości: 3 300,00 zł 

3) dodatek specjalny w wysokości 30% łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. 

4) dodatek za wieloletnią pracę: według zasad obowiązujących pracowników samorządowych. 

§ 2. Składniki wynagrodzenia określone w § 1 mają zastosowanie do wynagrodzenia należnego Wójtowi 
Gminy Bralin od dnia 01 lipca 2025 r. 

§ 3. Traci moc Uchwała Nr II/3/2024 Rady Gminy Bralin z dnia 15 maja 2024 r. w sprawie ustalenia 
wynagrodzenia Wójta Gminy Bralin. 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy Bralin. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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UZASADNIENIE 

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym do wyłącznej 
właściwości rady gminy należy ustalanie wynagrodzenia wójta. Stosownie do art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 
listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych, wynagrodzenie wójta ustala rada gminy w drodze 
uchwały. 

Za okres od dnia 1 lipca 2025 r. przyjęto stawki dla wójta w gminie do 15 tys. mieszkańców, 
określone w załączniku nr 1 do rozporządzenia w brzmieniu nadanym rozporządzeniem Rady Ministrów z 
dnia 15 września 2025 r. (Dz. U. z 2025 r. poz. 1260). Stawki te wynoszą: 10 770,00 zł wynagrodzenia 
zasadniczego oraz 3 300,00 zł dodatku funkcyjnego. Dodatek specjalny wynosi 30% łącznej kwoty 
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Kwoty te, zgodnie z § 5 rozporządzenia zmieniającego, 
mają zastosowanie do wynagrodzeń oraz dodatków należnych od dnia 1 lipca 2025 r. 

Należy wyraźnie podkreślić, że zaproponowane w uchwale kwoty nie stanowią maksymalnego 
wynagrodzenia dopuszczonego przepisami prawa. Zgodnie z ustawą, wynagrodzenie wójta nie może być 
niższe niż 80% maksymalnego wynagrodzenia określonego dla danego stanowiska. Przedłożona propozycja 
mieści się w tych ustawowych granicach, jednak nie osiąga górnego limitu. 

Ustalenie wynagrodzenia na wskazanym poziomie uwzględnia zakres zadań i odpowiedzialności Wójta, 
konieczność kierowania bieżącymi sprawami gminy, realizację budżetu, nadzór nad realizacją licznych 
inwestycji oraz reprezentowanie gminy na zewnątrz.  
Mając powyższe na względzie, podjęcie uchwały jest uzasadnione. 
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